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Wien, 16. Mai 2019

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,
sehr geehrte Studierende,

wir mochten lhnen einen kurzen Einblick in unsere Arbeit und die zentralen Agenden der
ersten Monate des Jahres 2019 geben und Sie Uber die Wahl des Senates fir die nachste
Funktionsperiode informieren.

Gleichzeitig weisen wir auf die Homepage des BOKU-Senats hin. Hier finden Sie u.a. die
Aufgabenbereiche des Senats: http://www.boku.ac.at/universitaetsleitung/senat/

Wir freuen uns uber Ihr Feedback und lhre Anregungen, dafiir steht folgende E-Mail-Adresse
zur Verflgung: senatvorsitz@boku.ac.at.

Senatswahl:

Im Juni 2019 findet die Wahl des Senats fir die Funktionsperiode 1.10.2019 bis 30.9.2022
statt. Der Senat der BOKU ist eines der drei Leitungsorgane der Universitdt und besteht aus
18 Mitgliedern und zwar aus 9 Professorlnnen, 4 Vertreterinnen der wissenschaftlichen
Mitarbeiterinnen, 1 Vertreterln des allgemeinen Personals sowie 4 von den Studierenden
entsandten Mitgliedern. Die Wahlen finden alle drei Jahre statt.

Die offizielle Ausschreibung der Senatswahl durch Rektorat/Senat und Wahlkommission
erfolgte am 17. April 2019 und die Kundmachung der Wahlkommission am 25. April 2019 im
Mitteilungsblatt.

Wahlberechtigt sind alle Personen, die am 6. Mai 2019 ein aufrechtes Dienstverhdltnis
hatten.

Tag, Zeit und Ort der Wahl

Montag, 24. Juni 2019, 10.00 — 14.00 Uhr, Muthgasse Il - Aula (26. KW)
Mittwoch, 26. Juni 2019, 10.00 — 14.00 Uhr, UFT Tulln - Seminarraum 14 (26. KW)
Donnerstag, 27. Juni 2019, 10.00 — 14.00 Uhr, Schwackhdferhaus - Aula (26. KW)

Sollten Sie an den Wahltagen verhindert sein, nutzen Sie die Mdglichkeit der Briefwahl.
Diese muss spatestens bis 14. Juni 2019 bei der Wahlkommission (per Adresse SenatsbUiro)
beantragt werden (siehe Kundmachung).

Nutzen Sie Ihr Wahlrecht und gestalten Sie so die BOKU mit.
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OH-Wahl:

Vom 27.-29. Mai findet die OH Wahl statt. Es werden die Bundesvertretung, Universitatsver-
tretung und Studienvertretungen gewahlt. Die OH vertritt auch im Senat und in den
Arbeitsgruppen des Senats, wie z.B. Fachstudienarbeitsgruppen, die Interessen der
Studierenden. Die Wahl entscheidet, wer sich in Zukunft fir die Studierenden in den
Gremien einsetzen wird. Alle Informationen zur Wahl sind auf der Homepage der OHBOKU
zu finden.

Berufungsverfahren:

Derzeit laufen 6 Berufungsverfahren nach 8§ 98 UG und 3 Berufungsverfahren nach § 99
Abs. 3 UG. Seit Jahresbeginn 2019 erfolgte bei 2 Professuren der Dienstantritt, wir
wuinschen viel Erfolg:

e Lebensmitteltechnologie, Univ.-Prof. Dr.-Ing. Henry Jager
e Meteorologie und Klimatologie, Univ.-Prof. Dr. Harald Rieder
Habilitationsverfahren:

Der Senat begleitet zur Zeit 6 Habilitationsverfahren. Seit Jahresbeginn 2019 wurden
4 Lehrbefugnisse verliehen, wir gratulieren herzlich:

e Priv.-Doz. DI Dr. loanna Giouroudi, Nanobiotechnologie

e Priv.-Doz. DI Dr. Christine Leeb, Tierhaltung

e Priv.-Doz. DI Dr. Christian Scheidl, Geomorphologie und Naturgefahren
e Priv.-Doz. DI Dr. Johannes Tintner-Olifiers, Umweltwissenschaften

Hier finden Sie die 6ffentlichen Bekanntmachungen aller Lehrbefugnisverleihungen.

Lehrstrategie:

Die Senats-AG Lehrstrategie hat dem Senat einen Vorentwurf fur ein neues Bachelor-
Mustercurriculum in modularer Form vorgelegt, der in der letzten Senatssitzung eingehend
diskutiert wurde. Am 14. Mai 2019 haben die Vertreterinnen aller Fachstudien-
Arbeitsgruppen sowie die betreffenden Programmbegleiterinnen bei einem Treffen mit
Vertreterinnen der Senats-AG die Gelegenheit, Anregungen einzubringen oder Fragen zu
dem Entwurf zu stellen.

Der Senat hat sich fur das Modell einer ,Ubergangsmodularisierung® entschieden. Dabei
sollen in einer Ubergangsfrist von 5 Jahren Module in Form stringenter, in sich geschlosse-
ner Lehreinheiten entwickelt werden, innerhalb derer die Lehrveranstaltungsstruktur nicht
mehr erkennbar ist.

In der vergangenen Senatssitzung wurde auch das Aufgabenprofil der neu einzusetzenden
Modulverantwortlichen aus dem Kreis der Lehrenden des jeweiligen Moduls abgestimmt.

Satzung:

Gemal § 19 Universitatsgesetz 2002 hat jede staatliche Universitat diverse Ordnungsvor-
schriften fir universitatsinterne Ablaufe in einer Satzung zu regeln. Unter Federflihrung von
Univ.-Prof. Dr. Iris Eisenberger und der Satzungsarbeitsgruppe wurde die Satzung der
Universitat fur Bodenkultur Wien nun wesentlich Uberarbeitet. Der Senat war intensiv
eingebunden und hat in mehreren Sondersitzungen zahlreiche Anderungsvorschlage von
Rektorat, Senat und diversen BOKU-Angehdrigen ausfiihrlich diskutiert. Die neue Satzung
ist am 10. April 2019 in Kraft getreten.

Hier finden Sie die Satzung 2019.
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Ethikkommission:

An der Universitat fur Bodenkultur ist geplant, eine Ethikkommission zu etablieren. Von
Mitgliedern der Ethikplattform wurden fir deren Umsetzung erste Vorschlage diskutiert. Nun
wird eine Satzungsbestimmung mit Richtlinien fir die Ethikkommission vom Institut flr
Rechtswissenschaften unter der Federfiihrung von Frau Univ.-Prof. Dr. Eisenberger
erarbeitet und dem Rektorat und dem Senat zur Diskussion vorgelegt.

Mitwirkung an der Midterm Review QMS:

Die Qualitatssicherung der Lehre ist eine zentrale Aufgabe des Senates, der auch
kontinuierlich an QM-Prozessen mitwirkt. Aktuell wurde an der Midterm Review des
Qualitatsmanagementsystems  gearbeitet. Kernergebnisse dieser waren konkrete
Empfehlungen der Peers fir die Gestaltung der Curricula.

Mitwirkung an der Evaluierung Internationalisierungsstrategie:

Im Rahmen eines Workshops unter Beteiligung des Senatsvorsitzes wurden wichtige
Aspekte der Internationalisierung hervorgehoben. Ein zentrales Ergebnis war, dass neben
der Mdglichkeit internationale Erfahrungen als Incoming oder Outgoing zu sammeln, die
BOKU auch Angebote fiir ,Internationalisation at Home" weiter forcieren muss.

Neue Curricula:

Der Senat hat neben zahlreichen Adaptionen bestehender Curricula den ,International
Master_in_Soils and Global Change (IMSOGLO)" (Erasmus Mundus Joint Master Degree)
sowie den Universitatslehrgang ,Advanced technologies in smart crop farming* beschlossen.

Ehrungen:

Der Senat hat beschlossen, Herrn Prof. Dr.sc.agr. Albrecht E. Melchinger und Sir Gregory
Paul Winter CBE FRS FMedSci den Titel Ehrendoktor zu verleihen. Wir gratulieren herzlich
zu dieser akademischen Ehrung!

Im Rahmen der Satzung 2019 wurden auch die Zustandigkeiten fir die Ehrungen neu
geregelt: Ehrenbirgerinnenschaften, Ehrensenaturen, sichtbar zu tragende Ehrenzeichen,

raumliche Ehrungen und die Goldenen Diplome werden vom Rektorat vergeben. Der Senat
verleiht die akademischen Ehrungen.

Im Namen aller Senatsmitglieder winschen wir lhnen ein erfolgreiches Sommersemester
und verbleiben mit freundlichen Gri3en
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Astrid Forneck Christiane Brandenburg Erik Reimhult
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